
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 دانشکده پرستاری و مامائی



دین مبین  اسلام تبیین اخلاق پزشکی بر اساس ارزشهای  : 1هدف کلی   

دین مبین اسلام نسبت به ارزشهای اخلاقی و معنوی  و سایر کارکنان   آگاهی اعضاء هیات علمی سطح ارتقاء  :1هدف اختصاصی  

   شکیل جلسات متعدد با گروههای هدف ت :1استراتژی 

 

 

 

 بر اساس ارزشهای دین مبین  اسلام تبیین اخلاق پزشکی : 1هدف کلی 

نسبت به ارزشهای اخلاقی و معنوی دین مبین اسلام و سایر کارکنان  ارتقاء سطح آگاهی اعضاء هیات علمی  :1هدف اختصاصی  

تشکیل جلسات متعدد با گروههای هدف    :1استراتژی   

 

 

 

 ردیف فعالیت شیوه اجرا زمان اجرا زمان خاتمه نحوه ارزشیابی مسول اجرا

مرادیدکتر  1041تیر   حضور فعال اعضاء  جلسهجلسه/صورت   جهت طرح موضوع کارگروه اخلاق حرفه ای  تشکیل جلسه   1 

1041تیر   حضور فعال اعضاء دکتر مرادی  2 تشکیل  جلسه با گروه اخلاق دانشگاه    

1041تیر   حضور فعال اعضاء دکتر مرادی  3 تشکیل  جلسه با معاونت فرهنگی دانشکده  

1041تیر   حضور فعال اعضاء دکتر مرادی جلسه با رئیس و معاون آموزشی دانشکدهتشکیل     0 

 ردیف فعالیت شیوه اجرا زمان اجرا زمان خاتمه نحوه ارزشیابی مسول اجرا

مرادیدکتر  1041تیر  حضور فعال اعضاء  1041تیر    1 تشکیل جلسه کارگروه اخلاق حرفه ای جهت طرح موضوع  جلسه/صورت جلسه 

1041تیر  حضور فعال اعضاء دکتر مرادی 1041تیر   گروههای پرستاری، مامایی و اتاق تشکیل جلسه با مدیران  جلسه/صورت جلسه 

 عمل جهت طرح موضوع

2 



 تبیین اخلاق پزشکی بر اساس ارزشهای دین مبین  اسلام  : 1هدف کلی 

نسبت به ارزشهای اخلاقی و معنوی دین مبین اسلام و سایر کارکنان ارتقاء سطح آگاهی اعضاء هیات علمی :1هدف اختصاصی  

تشکیل جلسات متعدد با گروههای هدف    :1استراتژی   

 

 

 بر اساس ارزشهای دین مبین  اسلامتبیین اخلاق پزشکی  : 1هدف کلی 

تشکیل جلسات متعدد با گروههای هدف    :1هدف اختصاصی  

(فراگیران )دانشجو و توانمند سازی اساتید و کارکنان :1استراتژی   

 

 

 

 ردیف فعالیت شیوه اجرا زمان اجرا زمان خاتمه نحوه ارزشیابی مسول اجرا

1041مهر   حضور فعال اعضاء دکتر مرادی  1 تشکیل جلسه کارگروه اخلاق حرفه ای جهت طرح موضوع  جلسه/صورت جلسه 

1041مهر    دکتر مرادی  2 تشکیل  جلسه با گروه اخلاق دانشگاه    

1041مهر    دکتر مرادی  3 تشکیل  جلسه با معاونت فرهنگی دانشکده  

1041مهر    دکتر مرادی و مسئول آموزش  اداری رئیس امورتشکیل جلسه با رئیس و   

دانشکده کارکنان  

0 

 ردیف فعالیت شیوه اجرا زمان اجرا زمان خاتمه نحوه ارزشیابی مسول اجرا

1041مهر   ارسال نامه  دکتر مرادی  1 هماهنگی با دفتر آموزش  ضمن خدمت  مکاتبه  

1041مهر   ارسال نامه  دکتر مرادی  2 هماهنگی با مرکز آموزش مداوم  مکاتبه  

1041مهر   چک لیست ارزشیابی  دکتر مرادی جهت گروههای هدف  اجرای کارگاه های متعدد کارگاه    3 



  تدوین کدهای اخلاق حرفه ای  مبتنی بر سلامت معنوی : 2هدف کلی 

و کارکنان  آموزشی:تدوین کدهای اخلاق حرفه ای  مبتنی بر سلامت معنوی بر حسب گروههای  :1هدف اختصاصی  

فعال سازی دفاتر مرکز توسعه آموزش پزشکی کلیه دانشکده ها  :1استراتژی   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

اجرازمان  زمان خاتمه نحوه ارزشیابی مسول اجرا  ردیف فعالیت شیوه اجرا 

1044تیر   حضور فعال اعضاء  مرادیدکتر  جلسه/صورت  

 جلسه

 1  کدهتشکیل جلسه کارگروه اخلاق دانش

1044تیر   حضور فعال اعضاء دکتر مرادی جلسه/صورت  

 جلسه

جهت اعضای کمیته اخلاق دانشکده تشکیل جلسه 

 تدوین کدهای اخلاق گروههای مربوطه 

2 

1044تیر   چک لیست  مدیر گروه مربوطه  جلسه/صورت  

 جلسه

 3 ابلاغ کدها به گروههای مربوطه 

1044تیر   مشاهده  روابط عمومی دانشکده  0 نصب کدهای مربوطه در معرض دید مراجعین  تهیه بنر 



کدهکمیته اخلاق دانشگروههای هدف ارتقاء درون بخشی مابین  : 3هدف کلی   

: بهبود ارتباط مابین اساتید ، فراگیران و پرسنل 2هدف اختصاصی  

فعال سازی کمیته های دانشجویی با شورای آموزشی دانشکده : 2استراتژی   

 

 

 

 

 ردیف فعالیت شیوه اجرا زمان اجرا زمان خاتمه نحوه ارزشیابی مسول اجرا

حضور فعال  دکتر مرادی

 اعضاء

1041مهر   جلسه/صورت  

 جلسه

مسئول کمیته تشکیل جلسه بین معاونین آموزش، 

با نماینگان گروههای اخلاق، رئیس امور اداری 

( پرسنلهدف) دانشجو،   

1 

حضور فعال  دکتر مرادی

 اعضاء

1041مهر   جلسه/صورت  

 جلسه

جهت   دانشجویانپرسنل و اطلاع رسانی به کلیه 

 بارش افکار 

2 

حضور فعال  دکتر مرادی

 اعضاء

1041مهر    3 برگزاری کارگاه جهت پرسنل و دانشجو کارگاه  


